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‘NO

VOTES!

por Roberto Barreto
Paralamayoria delas
personas NO VOTAR significa
botar el voto, desperdiciar una
oportunidad de participar en los
procesos que rigen a pais. La
publicidad de los partidos
asegura que existen grandes y
trascendental esdiferenciasentre
los candidatos. Pronostican
importantes cambios en la
calidad de nuestras vidas s sus
candidatos resultan electos.
Pero la historia
desmiente esas promesas. Du-
rante | as pasadas cuatro décadas,
los cambios en las
administraciones de gobierno de
un partido a otro, no han

producido las grandes
transformaciones esperadas ni
una mejoria significativa en
nuestros niveles de vida. Al
contrario, los problemas que
hoy hacen crisis en nuestra
sociedad como la violencia, la
contaminacién y la falta de
servicios de salud, se fueron
desarrollando paulatinamente
durante ese periodo.

El problema del
desempleo, por ejemplo, no
guardarelacién con lalabor de
este 0 esta gobernadora, sino
guerespondealasalzasy bajas
de la economia. El tipo de
sistema econdmico nos afecta
deformamucho masagudaque

el ir y venir de los partidos
politicos. Pero en el fragor de
las campafias electorales este
hecho no es tomado en cuentay
la gente se desborda en
esperanzas a favor de los
partidos.

Gracias a la propa-
ganda electoral la memoria se
pierde, laexperienciade un mar
de promesas rotas se anula. En
cada el eccion miles de electores
vuelven anacer, desmemoriados
y optimistas. Para la gran
mayoria que depende de los
medios de comunicacion
masiva, laslecciones del pasado
se desvanecen y € maés pillo se
vuelve* un buen puertorriquefio”

0 €l més conservador se presenta
como proponente de una
“revolucion positiva’.

La mayoria de la clase
trabajadora participa en este
proceso. No handescubiertoain
que los partidos politicos en
Puerto Rico son partidos parala
defensa de los intereses
patronales, intereses que les
perjudican. Al dar su voto
apoyan el sistema de trabajo
asalariado que los mantiene
empobrecidos mientras
enriquece a sus patronos. En
palabras de Eugene Debs, un
socialista estadounidense de
principios del siglo 20: “[Los



trabajadores] dividian susvotos
entre los partidos de sus amos.
No se daban cuenta de que
haciendo uso de las urnas
estaban forjando sus propias
cadenas’ .
Partidos patronales

La trayectoria de los
partidos que han gobernado
demuestraestaperspectiva. Fue
el Partido Popular Democratico
(PPD), bajolaadministracion de
Rafaél Hernandez Colon, el
primer partido en impulsar la
politica de privatizaciones,
especialmente en la Telefonica.
Luego el Partido Nuevo
Progresista (PNP) liquido los
hospitales, privatizo el aguay
vendi6 la  Telefonica,
subordinando asi los servicios
publicos a los intereses de los
empresarios. Rossell6 elimind
importantes leyes de proteccion
enel empleo, redujolosperiodos
de descanso entre jornadas de
trabajo, y recortd los periodos
deamuerzo entre otrasmedidas
a favor de los patrones. Su
gobierno aprobd la Ley 45 de
Sindicacion que le niega el
derecho a la huelga a los
trabajadores publicos a la vez
gue le da amplios poderes al
gobierno parareprimir cualquier
intento de lucha

Su politica de Mano
Dura estigmatizé y criminalizo
las comunidades pobres que
fueron ocupadas y a menudo
brutalizadas. Los
desarrolladores recibieron mano
libre para realizar
construcciones y extraer arena.
La administracion Rossell6
invitd a los federales a instalar
los cuarteles del Comando Sur
en Buchanan alamismavez que

fingian ser amigos de la causa
de Vieques. Luego de varias
maniobras, Rossellé pactéd
secretamente con Clinton y
traiciono alos viequenses.

El PPD al llegar al
poder mantuvo lalL ey 45 intacta
y béasicamente se negd a
negociar con los sindicatos de
empleados publicos. Utilizo a
Comisionado de Seguros para
atacar a la Federacion
deMaestros destruyendo su plan
de salud. La gobernadora
Calder6n combatié a miembros
de su partido para asegurarse
gue la AAA se mantuviera en
manos privadas y concedio un
contrato de diez afios a la
compafiia Ondeo. Luego de
haber establecido unamoratoria
alas construcciones en Caimito
como a caldesa, Calder6n como
gobernadora, facilité la
obtencién de permisos a los
desarrolladores. Lejos de
revertir la Reforma Laboral de
Rosselld, Calderon ha
fomentado e empleo a tiempo
parcia sin beneficiosy defendid
los intereses de megatiendas
como Wal Mart. También veto
la ley que le aumentaria el
salario a las enfermeras.

En Vieques, aument6
el nimero de policias que
protegian el Campamento
Garcia y pacto con la Marina
parapermitir la continuacion de
los bombardeos. Al igua que
Rossell6, Calderdn traiciond a
los viequenses y luego los
abandoné sin cumplir con las
promesas de creacién de 500
empleos que habia anunciado a
los cuatro vientos. Junto con
Acevedo Vilg, tratd de impedir
la partida del Comando Sur
primero y de Roosevelts Roads
luego. Mas recientemente,
ataco ala Union Independiente
Auténtica(UIA) movilizandola
Guardia Nacional e intentando
destruir su plan de salud como
[o hizo con |os maestros.

En la préactica, tanto €l
PNP como el PPD, han
demostrado ser profundamente
anti-obreros.

PIP

El Unico partido queno
ha gobernado en Puerto Rico lo
es el Partido Independentista
Puertorriquefio (PIP). Es un
partido socialdemécrata
orientado a administrar la
economia capitalista. Seglin su
programa, el PIP intentara
“utilizar el mercado como
mecanismo de articulacion
econémica’ para “ integrarnos
plenamente a la dinamica
econémica mundial” y asi
“potenciar plenamente la
capacidad empresarial” vy
participar “en foros
internacionales como la
Organizacién Mundial del
Comercio (WTO).”

El PIP busca adelantar
los intereses de |os empresarios
como meta primordial. Pero a
muchos confunde el hecho de
que incluye en su programa
medidas a favor de los
trabajadores: derecho a la
huelga para los empleados
publicos, devoluciéon de los
derechos eliminados por la
Reforma Laboral, ley contra el
despidoinjustificado, prohibir el
uso de rompehuelgas, derecho
de madres trabajadoras a
periodosdelactancia. (También
incluye medidas reaccionarias
como la eliminacion de la
asistencia social a los
trabajadores que no tengan un
empleo o las privatizaciones de
servicios publicos bajo ciertas
condiciones.)

El PIP incluye estas
medidas progresistas en su
programa pero no hace campafia
alrededor de ellas como no hace
campafia a favor de la
independencia. Dehecho, y esto
eslo masimportante, subordina
lasmedidas socialesaladefensa
delosintereses patronalesy las
leyes del mercado. El PIP
propone que puede defender los
intereses de empresarios y
trabajadores simultaneamente
pues no reconoce -como
hacemos los socialistas- que
estas clases sociales tienen

intereses  necesariamente
opuestos. Segun Rubén Berrios:
“...recogemos las demandas de
los trabajadores de forma fiel y
recogemos las demandas
esenciales modernas de los in-
dustriales mas fielmente quelos
otros partidos...”

Otra caracteristica del
PIP como partido patronal esque
camina de espaldas a los
movimientos sociales. Es muy
revelador el hecho de que
cuando los viequensesllamaron
ala desobediencia civil masiva
en octubre del 2000, e PIP se
mantuvo al margen de la
movilizacion y puso todos sus
recursos en llamar a la
“ desobediencia electoral”
exclusivamente. Asitambiénse
ha mantenido alejado de otras
luchas comunitarias en Puerto
Rico. Internacionalmente el
movimiento por la Justicia
Global que condenalaspoliticas
neoliberales, ha denunciado el
papel de las organizaciones
financieras mundiales por el
dafio que hacen a los
trabajadores y pobres del
mundo, en particular la
Organizacién Mundial de
Comercio alacual el PIP suefia
con pertenecer.

El PIR, en tanto orienta
sus planes de desarrollo
econdémico a mercado, no puede
defender losinteresesdelaclase
trabajadora, sino por € contrario
subordinarlos alos intereses de
los empresarios, de cuyo éxito

depende su  estrategia
desarrollista.
Campafiasindependientes
Las campanas

independientes han surgido
como parte del desencanto con
los partidos  politicos
tradicionales. Ven en el
electoralismo la principal via
haciael cambio social. En gen-
eral hacen llamados vecios ala
unidad, sin reconocer el
conflicto objetivo que existe en-
tre las clases socidles. Parala
campafia de Chuco Quintero en
San Juan, laprincipal divisénen
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la sociedad es aquella entre €l
gobiernoy lasociedad civil, para
lacual pide mayor participacion.
El hecho dequelasociedad civil
esta dividida en clases, algunas
de las cuales tienen mucha més
influenciaqueotras, estaausente
en su camparia.

Por otra parte Rogelio
Figueroa, candidato a la
gobernacién via nominacién
directainvitaala“ Convergencia
Puertorriquefia” de forma
simplista: “ Trabajemos juntos
por nuestras metas comunes,
incluyendo la definicion de sta-
tus, superando las diferencias
creadas por el partidismo
tradicional” . jQuéfacil! Hablar
de“metas comunes’ esnegar la
realidad de la gran mayoria en
Puerto Rico, las trabajadoras y
trabajadores que sufren la peor
partedelacrisissocial cadadia,
gue realizan la mayoria del
trabajo productivo y reciben la
menor recompensa.

Alternativas?

¢Cual entonces es la
alternativa en las elecciones?
Para la gran mayoria de los
trabajadores ha sido el voto
castigo cadacuatro u ocho afios.
Desdefinaesdelos60'sel voto
anti-incumbente como
expresion de desencanto con la
labor gubernamental hasido la
tendencia dominante. Los
votantes escogen un nuevo
candidato conlavaga esperanza
deque seamejor que el anterior,
pero no porque estén
convencidos de sus

ofrecimientos, sino porque estan
hartos de su situacion.

Otros votan por el
‘menos malo’. Piensan que se
trata de escoger de los males €l
menor.

Creen que entre dos

/. o W

partidos corruptos se votapor €l
gue menos casos haya perdido
en las cortes. No se dan cuenta
gue votar por € ‘menos malo’
sigue siendo votar por algo
malo, por una alternativa
insuficiente.

Finalmente, existe una
tendencia del independentismo
gque no vota por el PIP
entendiendo que este no va a
ganar, y ensulugar ledael voto
al PPD como un manera de
detener el crecimiento del
anexionismo. Esteesel llamado
voto melon. Se trata de la
contradiccién de
independentistas que acaban
votando a favor de un partido
colonialista. Esotraversiéon de
votar por el “menos malo”
dentro de las alternativas que
ofrece el sistema social.

NO VOTES
Por el contrario,
nuestro Ilamado de ‘NO

VOTES' se basa en un rechazo
al sistema social. Busca
desarrollar entrelostrabajadores
un reconocimiento de sus
propiosintereses en oposicién a
los de sus jefes, es decir, un
grado mayor de conciencia de
clase. Para ello los socidistas
combatimos lasilusiones en el
electoralismo, laidea de que la
emancipacion de la clase
trabajadora se puede lograr
estratégicamente por la via
electoral. Pero esto no quiere
decir que los socidistas nunca
participamos en elecciones. No
somos abstencionistas de
principio.

L as elecciones pueden
ser utilizadas de forma tactica
para avanzar las ideas del
socialismo e impulsar la
confianza de lucha de los
trabajadores. Cuando Eugene
Debs, del Partido Socidista de
Estados Unidos obtuvo casi un
mill6n de votos a principios del
siglo pasado, é argumentd que
el propdsito de su campafia no
era tanto resultar electo, sino
convencer a los trabajadores
sobre el socialismo y la

necesidad de unirse a la
organizacién socialista. Su
estrategia principal seguia
siendo lavia revolucionaria.
En estas elecciones no
hay ningln partido en Puerto
Rico representando el bienestar
de los trabajadores, ni
levantando sus reclamos
consecuentemente. Por esta
razén, al llamar a la NO
participacion electoral estamos
[lamando a los trabajadores a
abandonar todaslasilusionesen
los partidos de los ricos. No
votar significanegarle tu apoyo
al sistema que te explotay te
paga bajos sueldos. Significa
gue laluchapor unamejor vida

semuevedelasurnasalacale.
Esto plantea |a necesidad de
levantar un movimiento obrero
democrético y militante. En
Gltima instancia, plantea la
necesidad de construir un
movimiento politico de los
trabajadores que puedahacer del
socialismo unarealidad. .

Visite
Socialismo
Internacional

en ﬁ nea
www.geocities.com/
socialismo_2000/socialismo
internacional.html

viene de pag. 4 ... SOlidal‘idad con UIA

Rafael Feliciano, presidente de
la FMPR, lo expone de la
siguiente manera: “...1o que ha
hecho el gobierno-patrono es
usar como subterfugio aun lider
sindical, [Héctor Rene Lugo]
para golpear a los trabajadores
de Acueductos...tenemos que
cerrar filascon esostrabajadores
porque ellos han construido un
plan médico, se merecen unos
serviciosdecalidad y el patrono
no puede unilateralmente
destruir eso.”

Esteesel punto central.
L os trabajadores de la UIA no
merecen ser arrastrados por los
errores de su liderato. Merecen
todo nuestro apoyo ahora
durante su huelga. Paraganar, su
lucha requiere que otros
sindicatos también apoyen ala
UIA organizativamente hastala
posibilidad de una huelga
general contra la actitud anti-
obrera del gobierno. Esto muy
bien podria ayudar a, y que se
comprenda que esta es una
huelgadelostrabajadores contra
el patrono-gobierno que intenta
quitarle sus derechos y afectar
su organizacién de lucha, no un
voto de apoyo a un liderato que
a todas luces parece estar
corriendo el sindicato como una

Como

empresa privada.
socialistas denunciamos a los
burécratas sindicales que
acostumbrados a vivir de las
cuotas de los unionados dirigen
las uniones como empresas
privadas para aumentar sus

privilegios personales.

Pero deben ser los
propios trabajadores quienes
disciplinen democréticamente a
sus lideres, no el patrono. El
patrono no es neutral y no le
interesa que los trabajadores
tengan lideres que los
representen mejor, sino todo lo
contrario; lideres que no
ofrezcan mucharesistenciaante
las movidas del patrono para
reducirle los derechos vy
beneficios alos trabajadores.

Paralostrabajadoreses
importante ejercer presion y
garantizar un liderato que los
represente. Deben organizar
comités de bases paragarantizar
gue su liderato no entregue la
huelga.

Los trabajadores de la
UIA son un sector importante de
la clase trabajadora; 10 que les
sucedavaactener efecto sobreel
resto de las luchas de la clase
trabajadora. Todos y todas
debemos apoyarlos. .
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Solidaridad
con l@s

trabajadores
de la UIA

por Giovanni Roberto

Al cierredeestaedicion
de Socialismo Internacional, los
trabajadores de la Union
Independiente Auténtica(UIA) de
la Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados (AAA) seguianen
huelga indefinida. La huelga re-
sponde a once meses de atagues
contralaunion en laquelaAAA
intenta destruir a la UIA como
organizacion de lucha.

El gobierno-patrono
insiste que los problemas de la
AAA son culpade launién como
parte de su campafia de descrédito,
negando asi |os graves problemas
administrativos de laAutoridad y
las consecuencias nefastas de |os
10 afiosde privatizacion. El ataque
patronal alaUIA hasido vendido
al pueblo como unaofensivacon-
tralacorrupcién. Sin embargo, 1o
gue se esconde detras de estos
atagues, son las medidas de la
AAA para ir reduciendo los
beneficios adquiridos en pasadas
luchas por los unionados. El
tranque principal—el control
sobre el plan médico—esta
acompaiado de medidas
patronales en la mesa de
negociacién encaminadas en esta
direccion. Segun El Nuevo Dia,
algunas de las medidas incluyen
clausulas sobre querellas, intentos
de laAAA de reducir e nimero
delicenciassindicalesy €l nimero
de delegados, asi como la

eliminacion, en algunos casos, del
pago de horas extras.

El patrono intenta de
estaformatener mayor ingerencia
sobre los asuntos internos del
sindicato. Estas medidas atentan
contra la independencia de la
unioén puesto que el patrono no es
neutral. El gobierno-patrono
defiende los intereses de la clase
patronal, delasprivatizadoras que
esperan que al reducir la
capacidad de lucha de la UIA le
[luevan los subcontratos.

Paro de produccion

Lahuelgacomenzadael
4 de octubre hasido unamilitante
gue ha puesto |la fuerza colectiva
de los trabajadores ha prueba en
su intento de detener la
produccion del agua. Han cerrado
portones y se han enfrentado a
rompehuelgas y policias que
intentan reducir los efectos de la
huelga. La policia—que tampoco
esneutral y defiende losintereses
del patrono—ha maltratado y
golpeado unionados que intentan
impedir €l paso de los camiones
con los quimicos que permitirian
al sistema de agua seguir
operando. Los trabajadores no
deben confiar en la ‘buena
voluntad’ de un cuerpo represivo
gue en €l pasado ha roto cabezas
de trabajadores en huelga como
sucedié en la Huelga del Pueblo
contralaprivatizacion. Lapolicia
ha demostrado de nuevo de qué

Actividades

Seminario de Educacion Socialista
Charlas: Las elecciones, la opresion de la mujer, la
guerra y el socialismo desde abajo.

Dia: Sabado 23 de octubre de 2004
Hora: 9:00a.m.-3:00p.m.

UPR, Recinto de Rio Piedras
Sala A de Humanidades Jorge Enjuto
Tel. 787-753-7673, 787-593-6909

lado esta al engafiar a los
trabajadores cada vez que estos
negocian con ellosenlosportones.

Hasta el momento,
decenas de miles de abonados
carecian de agua debido a la
huelga. Y aunque esto es
lamentable, laculpano latienela
union que intenta defender sus
derechos si no el patrono que
intentaquitarselos. Losunionados
deben tener el derecho de escoger
cual es el plan de salud que
desean, asi como lafacultad para
auditar y sancionar a sus lideres
en €l caso de que estos mal usen
el dinero de sus cuotas. Pero como
el gobierno-patrono llevé una
campafia de tantos meses contra
l[aunién, lahuelgano hasido bien
recibida por la mayoria de la
poblacion. A esto hay que afiadirle
que el liderato delaUIA vacilé a
la hora de contestar los atagues
gue en muchos de los casos los
involucran directamente.

Ataque contra la clase
trabajadora

También es importante
gue se hagan las conexiones

entre este ataque contralaUIA y
otros ataques similares, puesto
que el gobierno ha estado
utilizando ala Oficinade Seguros
como un frente para atacar a las
uniones mas militantes como lo
son la UIA y la Federacién de
Maestros (FMPR). La FMPR
también vi6 su plan médico
confiscado hace dos afos. El
gobierno, en su intento de
desbancar alaFM PR, hautilizado
a la organizacién patronal
Asociacion de
Maestros, paraintentar sacar del
medio a la FMPR exigiendo
elecciones antes de tiempo y
abriendo periodos de desafiliacion
afavor delaAsociacion. A suvez,
el Departamento de Educacion se
ha negado a negociar con la
Federacion lo referente a la
organizacion de las escuelas.
Pero es importante
distinguir entre el liderato de una
unién y las trabajadoras y
trabajadores unionados. De haber
corrupcion en la UIA, deben ser
los propios trabajadores quienes
exijan cuentas claras y cambien
su liderato democréticamente.

Continta en pag. 3
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